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1r Encuentro de Graduados

Maestria en Liderazgo Estratégico
y Gestidn del Talento Humano

ESCUELA MILITAR DE CADETES
GENERAL JOSE MARIA CORDOVA

FACULTAD DE POSGRADOS

El pasado viernes, 31 de marzo de 2023, se llevo
a cabo en el Salon Banderas de la Escuela Militar
de Cadetes «General José Maria Cérdova» el |
Encuentro de Graduados de la Maestria en Li-
derazgo Estratégico y Gestion del Talento Hu-
mano, organizado por la Facultad de Posgrados,
con el fin de mantener un espacio de encuentro
con amigos y compaiieros de vivencias académi-
cas y extracurriculares, asi mismo, para propen-
der por un crecimiento conjunto, en el que
nuestros graduados son parte indispensable.

El Encuentro conto, entre otras cosas, con dina-
micas académica, cultural y de bienestar, que
permitieron compartir experiencias, percepcio-
nes y momentos emotivos, asi como alimentar a
la Facultad de Posgrados con conocimientos
para su mejoramiento continuo y su incansable
busqueda de calidad, en cumplimiento de su
misionalidad con fundamento en los tres pilares
academia, investigacion y extensiony proyeccion
social.

Reconocimiento por Produccion Académica a nuestra graduada maestra Maria Carolina
Farfan Gonzalez, por su contribuciéon como autora de capitulo en el libro Liderazgo Feme-
nino en las Fuerzas Militares, adscrito a la Facultad de Posgrados.
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La Facultad de Posgrados, en cumplimiento
de su mision, se encuentra adelantando los
procesos de autoevaluacidn, andlisis y propo-
siciones que hallen lugar, para la renovacién
de sus dos actuales maestrias, a saber: 1)
Maestria en Liderazgo Estratégico y Gestién
del Talento Humano, con registro calificado
Resolucién de aprobacion No. 13545
(15/08/2018) y cddigo SNIES 107407, 2) Maes-
tria en Historia Militar, con registro calificado
Resolucién de aprobacion No. 26808
(29/11/2017) y codigo SNIES 106594

En tal sentido, y con acatamiento del Decreto
1330 del 25 de julio de 2019 del Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia, la Facultad
de Posgrados cuenta con el respaldo de la Vi-
cerrectoria de Investigacion para adelantar
este importante proceso, y esperamos contar
con los miembros de la comunidad académica
de nuestra Facultad: egresados, estudiantes y
docentes en pro del logro de las renovaciones
de registro calificado.

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
oecreto - 1330 be 2019

25JUL2019
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Equipo coordinador de la Facultad de posgrados [izquierda a Derecha]: Nelson Fabio Cufifio Gutiérrez (Coord. de la
Maestria en Liderazgo Estratégico y Gestién del Talento Humano), Claudia Marcela Vanegas Duran (Coord. de la Maes-
tria en Historia Militar), TC Danilo Chaparro Chaparro (Decano), Martha Yulyhet Milena Medina (Coord. Académica y

de Autoevaluacion) Abdénago Yate Arévalo (Coord. de Investigacion).
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LA IMPORTANCIA DE LA MEMORIA HISTORICA EN LA FUERZA PUBLICA

Por: Diana Pérez Méndez. Mg.
Docente Maestria de Historia Militar- Esmic.

Cualquier iniciativa que busque, trabaje o logre con-
solidar espacios de dignificacion para la memoria de las
miembros victimas de la Fuerza Publica: Ejército, Ar-
mada, Fuerza Aérea y Policia, es importante y, a la vez,
insuficiente dada la importancia que han tenido durante
los conflictos armados y las muchas bajas y sacrificios
que se dieron ante la manera como se ha denigrado
dado el ejercicio de la guerra.

Las Fuerzas Militares han construido puentes de comunicacion con sus propias victimas
directas e indirectas y han realizado apuestas en materia de recuperacion de la memoria his-
térica, para interlocutar con diversos actores sociales, entre los cuales se encuentran el Centro
Nacional de Memoria Histdrica y otros varios grupos de la sociedad civil, porque durante
los tiltimos afios estos ejercicios se consideran de importancia estratégica, dado que permiten
vincularse a espacios de debate donde no sean sélo protagonistas, sino como en la vida real,
sean parte de un todo junto con los otros, como en la misma construccion de Nacién y en el
mantenimiento de la soberania y la institucionalidad.

Las instituciones militares han sufrido una notable transformacion en todos los niveles,
incluso mas alla de la actualizacion de sus procedimientos y saberes. Dicha transformaciéon
las oblig6 a mirarse hacia adentro y comprender asi que los miembros de sus filas que su-
frieron las consecuencias de la materializacion de las peores formas de la guerra ademas de
ser héroes, también debian ser considerados, enaltecidos y reparados como las demas victi-
mas, con lo que se consiguid que las instancias de Gobierno, como la Unidad para la Atencion
y Reparacion Integral a las Victimas, asumieran el reto de incorporarlas a sus bases de datos
y programas.

Las Fuerzas Militares, en este momento de su historia, se orientan a retos entre los cuales
esta generar nuevos simbolos que engrandezcan el significado de otras representaciones
para monumentos, mausoleos y museos y con ello la necesidad de abrirse a publicos mas
diversos, con lo cual emergen otros retos, por ejemplo, resignificar parametros que anterior-
mente eran totalmente herméticos y motivar a sus miembros a asumirse de manera colectiva
e individual en espacios de educaciéon y cultura que anteriormente tenian baja preponderan-
cia y que demandan capital humano y econdémico.
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Durante los procesos de recuperacion de memoria adelantados con las personas milita-
res y de policia afectadas por el conflicto, se hace evidente que son sujetos con sus propias
subjetividades y particularidades, de carne y hueso que, aunque respondan a las necesidades
de un colectivo que representa la Institucién en cumplimiento de su misién constitucional,
merecen y deben ser vistos como seres humanos, pues nada mas cierto que lo son, tanto
garantes de Derechos Humanos, como sujetos en ejercicio de los mismos, en igualdad de
condicién que las personas que integran los demas sectores de la poblacion.

Las Fuerzas Militares no aprovechan sus espacios de divulgacién y visibilidad de me-
moria (salas de museo, publicaciones y documentales, por ejemplo) para hacer insinuaciones
o denuncias, porque entienden que estos escenarios representan oportunidades de construc-
cién colectiva de conocimiento y memoria, no una extension de las instancias de justicia y
nunca se pretende divulgar imagenes que pongan en riesgo la dignidad de las victimas de
los conflictos armados, ni mucho menos revictimizarlas, aunque, mas que evidente es el dafio
a sus miembros que dichos conflictos han ocasionado en alto grado.

Como una suerte de directriz fundamental se ha tratado en todo momento de incorporar
en publicaciones, discursos, comunicados, en general, textos e imagenes que no desdibujen
el concepto de solidaridad colectiva y la vocaciéon de servicio y sacrificio del soldado colom-
biano, en cumplimiento de su mision y su amor por la patria democrética y garante de dere-
chos.

También, las Fuerzas Militares han adelantado procesos de mejoramiento continuo de
los miembros, con el fin de educar y evitar cualquier situacion que vaya en contra de su
misionalidad y los derechos humanos, y cuando, excepcionalmente sucede, como hecho ais-
lado alguna violacidn, se han adelantado procesos que en rigor arrojan las mas altas conde-
nasy castigos, para poner de manifiesto que dichas conductas fueron y seran siempre inacep-
tables ni permitidos al interior de la Institucién castrense. Por lo que nunca es tarde para
enaltecer a todos aquellos que pertenecen a las Fuerzas Militares, a través de la memoria
histérica, siempre en pro de la verdad; aquella que cuenta los hechos con objetividad y prue-
bas.

Por tal motivo, es importante que cada uno de los miembros de la sociedad se hagan
participes de manera mas proactiva en la construccion colectiva de espacios, encuentros y
lugares de memoria con organizaciones y grupos de la sociedad civil, por qué construir
desde la esquina solitaria de la institucionalidad en un mundo de mezclas y entrecruzamien-
tos, y mas bien enriquecer el tejido social con el trabajo mancomunado, lo cual guarda un
alto valor simbdlico y demuestra que las Fuerzas Militares estan integradas por uniformados
que siguen una doctrina de respeto y cuidado por la vida y la misién institucional, personas
que atienden un sistema de creencias y valores aprehendido desde casa, que los hace fuertes
desde su primer escenario de intercambio y aprendizaje y que corresponde a sus propias
comunidades, familias y personas mas cercanas y todos sus conciudadanos.
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