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Conscientes de la importancia que tiene
para los colombianos conocer su pasado, la
Escuela Militar de Cadetes “General José
Maria Cérdova” cre6 la Maestria en Historia
Militar, en la cual se llevan a cabo investiga-
ciones formal y formativa. A esta tltima ca-
tegoria pertenecen los productos que se pre-
sentan en los cinco capitulos que componen
este libro. En este trabajo, los maestrandos,
avidos por el conocimiento de nuestra his-
toria miliar, presentan andlisis criticos sobre
la historia lineal y no lineal, hegemoénica y
alterna de la contribucion que han hecho di-
Las Fuerzas Militares en la historia versas divisiones, técnicas, tecnologias y es-
de la Republica de Colombia . s . s

. trategias militares en la consolidacién y
conservacion del Estado-Nacion colom-
biano, desde la época del Ejército Patriota
hasta principios del siglo XXI, en diferentes
armas de nuestras Fuerzas Militares.

Division de Vanguardia del Ejército Pa-

triota: organizacion logistica para la cam-

paiia de 1818-1819

De las compaiiias terrestres a las tropas de

Capitulo  Aviacion Militar, unidades de proteccion de  Manuel Antonio Dominguez
2 las bases aéreas colombianas durante las Juan Guillermo Garcia

misiones aéreas, 1921-1942

Retos y desafios de la reactivacion de la

Blas Martin Cuesta
Andrés Humberto Salamanca

Capitulo
1

Capitulo Aviacion del Ejército en Colombia en el pe- Ragl Andrés Rodriguez
3 , Luisa Fernanda Morales
riodo 1995-2007
@yt Los cazabombarderos K-fir de la Fuerz.a Aé- Helio José Chica
rea Colombiana y su papel en la seguridad y ;
4 , Andrés Humberto Salamanca
defensa del pais entre 1989 y el 2016
Capitulo  La Caballeria Montada del Ejército Nacio- Harold Andrés Forero
5 nal de Colombia entre los siglos XX y XXI Sergio Eduardo Puyana

https://librosesmic.com/index.php/editorial/catalog/book/94
ISBN 978-628-95146-7-4  E- ISBN 978-628-95146-8-1
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Los capitulos que integran esta obra son el
fruto de investigaciones realizadas en la
Maestria en Liderazgo Estratégico y Gestion
del Talento Humano de la Escuela de Cade-
tes “General José Maria Coérdova” (Esmic).
En estos trabajos, los maestrandos estudian
aspectos claves del liderazgo femenino,
desde una perspectiva historica y tedrica,
para fundamentar su trabajo empirico y ha-
cer valiosos aportes que pretenden impactar
las Fuerzas Militares y convertirse en agen-
tes de cambio para las instituciones.

El liderazgo femenino es un tema de actua-
lidad, pues cada vez es mas frecuente el in-
greso de las mujeres en el ambito militar.
Aunque hace poco tiempo era pequeiio el
numero de mujeres en las filas, hoy en dia
un gran numero de ellas tienen un particu-
lar interés en pertenecer a las Fuerzas Mili-
tares.

Liderazgo femenino
en las Fuerzas Militares

Capitulo Liderazgo transformacional femenino
Capitulo Empoderamiento profesional de las muje-
5 res civiles de la Escuela Militar de Cadetes
“General José Maria Cérdova”
Percepciones del liderazgo y autoridad de
Capitulo  oficiales y alféreces femeninas de la Escuela
3 Militar de Cadetes “General José Maria Cor-
dova”
Capitulo  Retos y desafios del liderazgo femenino en
4 el Ejército colombiano para el siglo XXI

Edgar Mauricio Céspedes
Maria Clara Garcia

Yeimmy Constanza Alvarado
Oskar Gutiérrez Garay

John Alberto Pefa
Oskar Gutiérrez Garay

Maria Carolina Farfan
Leonel Nossa Ortiz

https://librosesmic.com/index.php/editorial/catalog/book/g3

ISBN impreso 978-628-95446-3-3

ISBN digital 978-628-95446-4-0
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Como parte del proceso andragogico en la investigacion formativa, los docentes de la Fa-
cultad de Posgrados hacen uso de diferentes estrategias, como lo es la comunicacion de de
los proyectos de investigacion que hacen parte de las opciones de grado. Asi, en el saber
[asignatura, materia] EI Informe de Investigacién, el profesor José Octavio Duque utiliza la
técnica de infografia para dicho fin: el reconocimiento que se da a la investigacion, se basa
en el alcance y el entendimiento que la opinion cientifica tenga de los trabajos realizados
por nuestros estudiantes de maestria. Una de las multiples maneras que poseen efectividad
en el momento de la presentacién de los proyectos, es la elaboracion de infografias resumi-
das o llamados posters para conocimiento de la comunidad académica.

Carlos Alberto
Inﬂuencna de la teoria del foco guerrillero dil
roceso de legitimacion del proyeéto revolicionario
|u4 ito de Liberacion Nacional (EEN), periodo de 1963 a 1974

Introduccion
L3 5RUICON que 5 vivia dentro dol cntorme
nacional on ks década de fos anos de s docada de
1960 geness una sere de movimicntos.
mzurgentes que buscaban causas objetivas para
dezartollar 5u proyecto revohicionano.

Objetivo

Explcar cimo mibuye [a trori del foco quorndero,

homamcntas que permiten un ansies de cada usa
do bz catogonias

Resultados

L3 rfenaa e b o e foco e

s egtimacen de deowm.

Discusién Conclusiones

. L3 ilucncia de s tooria de foco
por oz fundadores del ELN dol legado. ficro il & legtimacicn
dola revobucion cuban, s para
cocar faz couzas objctwa, on b
croncion del grupo nmargente on los

=
itar @ idcologica para ks

iacicn del Ejéreito de
Liberackin Macional (ELN)

posverdad para justicarse y 2 poder
ganar ol spoyo ds fa poblacion.

En esta herramienta, el in-
vestigador, pondra en sinte-
sis los elementos mds indis-
pensables de conocimiento
publico y los resultados de
su investigacién en el desa-
rrollo de los objetivos pro-
puestos. Permitame presen-
tar un ejemplo realizado por
uno de nuestros maestran-
dos de Historia Militar, para
dar claridad a los beneficios
que esto produce en la sus-
tentaciéon de sus proyectos
de investigacién.

Autor de la infografia:
Carlos Alberto Ardila C.
Maestrando

Maestria en Historia Militar
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El pasado 8 de febrero de 2023 se llevo a
cabo la sustentacién de la opcién de
grado titulada: El liderazgo transforma-
cional de los comandantes de las unida-
des, en zonas de conflicto interno en el
pais pertenecientes a la generacion X y
millennials, con la que el Sr. Juan Carlos
Mojica Vega opto al titulo de Magister
en Liderazgo Estratégico y Gestién del
Talento Humano.

Luego del proceso administrativo co-
rrespondiente, en modalidad doble par
ciego, le fue otorgado el reconocimiento
de Tesis Meritoria.

En el mes de febrero se llevaron a
cabo las capacitaciones en recursos
académicos de la Biblioteca General
José Nelson Mejia Henao y los proce-
sos académico-administrativos de la
Facultad de Posgrados, dirigidos a
nuestros maestrandos y docentes,
siempre en pro del fortalecimiento y
la calidad de nuestra Escuela
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MAESTRIA EN LIDERAZGO ESTRATEGICO Y
GESTION DEL TALENTO HUMANO

R.C 013545 - 15 agosto 2018
Coordinador del Programa:
TC(R). Fabio Nelson Cufino G.
fabio.cufino@esmic.edu.co

ESIVIILC

MAESTRIA HISTORIA MILITAR

R.C. 26808 - 29 noviembre 2017
Coordinador del Programa:
Claudia Marcela Vanegas Duran
maestria.historia@esmic.edu.co
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